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  تسويق –تنظيم  –استراتيجية  –عمليات  –مالية  –الاهتمامات العلمية: جودة 

  :وزارة التعليم العالي والبحث العلمي/ جامعة الانبار/ كلية  2005/ 9/11تاريخ اول تعيين ومكانه

 الادارة والاقتصاد
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 سلوكيات الادارة الحديثة مرحلة الدبلوم العالي للتخطيط الاستراتيجي الامني -19

 

 عناوين البحوث المنشورة: -20

 

 عناوين البحوث المنشورة في المجلات المحكمة            
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 دور النسب المالية في اتخاذ القرارات الادارية  -1
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12-   Study Trends Managers about the Application of 
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13-  The Effect of Financial Ratios in Managerial 

Decision-Making 
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 معمل الاوكسجين الاهلي في العراق

 دور الادارة العليا في تحقيق اهداف ادارة المنظمة  -16

17-  The role of senior management in achieving the 

objectives of management of the organization 

دراسة ميدانية  -دور ادارة المنظمة في تطبيق ادارة الجودة الشاملة  -18

 لثانوية اليمن للبنين في العراق

19-  Administrative control and its role in raising the 

efficiency of  institutional performance 

(Comparative analytical study) 
 

الادوار المرتقبة لتطبيق استراتيجية التعاون التنافسي في تطوير شبكة   -20

 القيمة

 اثر استراتيجيات الموارد البشرية على الاداء المنظمي  -21

 دور ادارة الجودة الشاملة في تحقيق الميزة التنافسية المستدامة  -22
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24-  Factors affecting the adopting cloud computing 
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technology by higher education lnstitutions in lraq  

           

دراسة  -المهارات القيادية الاستراتيجية وتاثيرها في الالتزام التنظيمي  -25

 استطلاعية لاراء عينة من العاملين في وزارة الصناعة العراقية

 

 

 ( :18عدد التشكرات التي تم الحصول عليها من الكليات الاخرى) 

  ( 25عدد التشكرات التي حصل عليها من الكلية) 

  (44التشكرات التي حصل عليها من رئيس الجامعة ) عدد 

 ( 7عدد التشكرات التي حصل عليها من السيد معالي وزير التعليم العالي) 

 عضو لجنة الترقيات العلمية في كلية الادارة والاقتصاد 

 رئيس لجنة الترقيات العلمية في الكلية 

 عضو لجنة الترقيات المركزية في الجامعة 

 ديميين العراقيين في الكليةممثل نقابة الاكا 

 رئيس لجنة حاظنات الاعمال في الجامعة 

 عضو لجنة الفرق البحثية في الكلية 

 عضو في اللجنة الامتحانية في كلية الادارة والاقتصاد 

 رئيس عدد من لجان المشتريات والصيانة في كلية الادارة والاقتصاد 

 عضو مؤسس في جمعية ادارة الاعمال العراقية 

 ثل للجودة في وزارة التعليم العالي والبحث العلميعضو مم 

 خبير لجنة التخصصات الادارية في وزارة التعليم العالي والبحث العلمي 

 عضو دائم في لجنة انضباط الطلبة في كلية الادارة والاقتصاد 

 رئيس اللجنة العلمية في قسم الادارة العامة 

 عضو في لجنة الترقيات المركزية في الجامعة 

  2009 -2005مقرر قسم الادارة العامة في كلية الادارة والاقتصاد من عام 

  2016 – 2012رئيس قسم الادارة العامة من عام 

 عميد كلية الادارة والاقتصاد ولحد الان 

 شارك في عدد من الؤتمرات في داخل العراق وخارجه 

  داخل العراقعضو في اللجان العلمية والتحضيرية في عدد من المؤتمرات العلمية 



         
 
العلمية السيرة  

 

  

 
 

                                         

 شارك في عدد من الندوات في داخل العراق وخارجه 

 ناقش واشرف على عدد كبير من بحوث التخرج 

 اقام واشرف على عدد كبير من الدورات في مجال الادارة 

 اقامة العديد من الدورات لمنظمات المجتمع المدني داخل العراق 

 قيم عدد كبير من البحوث الخاصة بالمجلات المحكمة 

 عدد كبير من بحوث الترقيات العلمية لكثير من الجامعات قيم 

 تراس عدد كبير من اللجان العلمية للندوات 

 قيم عدد من براءات الاختراع للجهاز المركزي للتقييس والسيطرة النوعية 

 ةرات التدريبية داخل العراق وخارجدخل عدد من الدو 

 ريح:ناقش واشرف على العديد من الرسائل والاطا 

 عنوان الرسالة او الاطروحة                      التسلسل

اثر الارباح وتوزيعاتها المعلنة في بعض مؤشرات تداولات الاسهم   -1

 وخلق القيمة في اطار نظريات توزيع الارباح

يوم في الاسبوع في عوائد الاسهم: دراسة تحليلية لعينة من  تاثير  -2

 اسهم الشركات المدرجة في سوق العراق للاوراق المالية

دور المهارات القيادية في التخطيط الاستراتيجي : دراسة تطبيقية في   -3

 وزارة التخطيط بالعراق

استخدام ادوات الهندسة المتزامنة كمدخل في تدعيم استراتيجيات   -4

تصنيع المنتج: دراسة استطلاعية في الشركة العامة لصناعة الادوية 

 والمستلزمات الطبية في سامراء

متطلبات التصنيع الرشيق ودورها في تعزيز الاداء المالي : دراسة   -5

استطلاعية في الشركة العامة لصناعة الادوية والمستلزمات الطبية 

 في سامراء

دراسة استطلاعية  capmنموذج نموذج مقترح بين نموذج السوق و  -6

 لعدد من الشركات الامريكية

اخلاقيات الاعمال واثرها في ريادية الاداء الاستراتيجي : دراسة   -7

 ميدانية في القطاع السياحي بالعراق

انموذج مقترح لتسعير الخيارات في اطار العائد والمخاطرة : دراسة   -8

 تطبيقية

وتاثيرها في التفوق التنافسي من خلال استراتيجية المحيط الازرق   -9

 القدرات الاستراتيجية
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 تقييم الاستثمار الاجنبي المباشر واثره في القيمة السوقية للشركات  -10

 covid-19تاثير الازمات الصحية في اداء اسواق الاوراق المالية   -11

 انموذجا

 انماط الثقافة التنظيمية ودورها في تحسين الاداء والرضا الوظيفي  -12

دور الذكاء الاستراتيجي في تعزيز جودة المنظمة من خلال ادارة   -13

 علاقات الزبون

دور استراتيجية التحسين المستمر )كايزن( في الابداع التنظيمي   -14

 بتوسيط تكنولوجيا المعلومات

اسهام تقانة التصنيع الذكي في مؤشرات نشر وظيفة الجودة الخضراء   -15

 المستدامالدور الوسيط للمزيج التسويقي 

نظم عمل الاداء العالي متغير تفاعلي للعلاقة بين خصائص نظام   -16

 التصنيع القابل لاعادة التشكيل وفلسفة التصنيع الرشيق

دراسة ميدانية  -تاثير التفكير الاستراتيجي في تعزيز القدرات الابداعية  -17

 في عينة من المصارف الخاصة

دراسة  –الاسهم باستخدام نظرية الموجة لاليوت  التنبؤ باسعار  -18

 تحليلية مقارنة في سوقي العراق ونيويورك للاوراق المالية

تشخيص  –عوامل النجاح الحرجة لاقامة نظام التصنيع الهولوني   -19

 واقع ونظام مقترح للشركة العامة للصناعات الكهربائية

اثر عناصر انموذج الاعمال في الجودة المستدامة عبر اختبار الدور   -20

 دراسة تحليلية six sigmaالوسيط لمنهجية 

دور العلاقات العامة في التعامل مع البيروقراطية في الؤسسات   -21

 الحكومية

استخدام نافذة بيع العملة الاجنبية في ادارة مخاطر اسعار الصرف   -22

 السوقية للمصارفواثرها في القيمة 

 دور الذكاء الاستراتيجي في النجاح التنظيمي  -23

انموذج مقترح دراسة تحليلية في عينة  –قياس كافة التمويل الممتلك   -24

 من الشركات الاجنبية

تاثير التفاعل لاعلان الارباح وتوزيعاتها في العوائد غير العادية باطار   -25

 نظرية اشارة المقسوم

دراسة  -الحدس الريادي مدخلا لتحقيق النجاح الاستراتيجي  -26

 استطلاعية لاراء عينة من القيادات الادارية

تاثير جودة ممارسات الموارد البشرية في الحوكمة الالكترونية   -27

 بتوسيط الدعم التنظيمي المدرك
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 :مشرف على عدد من الرسائل والاطاريح 

 عنوان الرسالة او الاطروحة                          التسلسل 
علاقة الممارسات الاستراتيجية لادارة الموارد البشرية واداء   -1

 العاملين واثرهما على اداء المنظمات
والمواصفة   9001التكامل بين متطلبات المواصفة الدولية الايزو   -2

واثرهما في تحقيق الميزة التنافسية : دراسة  9004الارشادية 
 تطبيقية في الكليات الاهلية بالعراق

اثر القرارات المالية في تعزيز المرونة الاستراتيجية وانعكاسها على   -3
الميزة التنافسية المستدامة للمصارف التجارية العراقية/ دراسة 

 تحليلية لعينة من المصارف التجارية العراقية
 

  عدد من الكتب العلمية:مؤلف 

 اسم الكتاب                                  التسلسل

 الطبعة الاولى –التفكير الابداعي في اتخاذ القرارات   -1

 الطبعة الثانية –التفكير الابداعي في اتخاذ القرارات   -2

 ادارة الازمات : الاسس والمفاهيم  -3

 الاصلاح الاداري في العراق -4    

 تمكين العاملين معالم الحضارة الادارية -5    

 الجودة -التميز -ثلاثية النجاح لمنظمات الاعمال الابداع -6   

اثر اتخاذ القرارات المنهجية على الجودة المستهدفة في ظل الازمات  -7    

 المصرفية

 

 :الاهتمام بالغات 

 اللغات                                                  

 اللغة العربية  -1

 اللغة الانكليزية  -2

 البحوث التي تم تقييمها 

 عنوان البحث التسلسل
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 دراسة استطلاعية في معمل بادوش التوسيع

دور تنوع الأوراق المالية المتداولة في السوق المالية في  -2

 جذب المستثمرين الأجانب

التفكير الاستراتيجي ودوره في تعزيز السيادة الاستراتيجية  -3

 بحث وصفي لقيادات الجامعات الاهلية

 دور ابعاد التسويق الجغرافي في تعزيز نجاح إدارة المشاريع -4

دراسة استطلاعية  -مرونة سلسلة التجهيزمدى توافر ابعاد  -5

 في معمل سمنت حمام العليل

 

تاثير ممارسات إدارة سلسلة التجهيز في الأداء المستدام  -6

 دراسة استطلاعية لاراء المدراء

دور القيادة الإدارية في تحقيق ابعاد العدالة الاجتماعية  -7
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 دراسة استطلاعية لاراء عينة من القيادات الإدارية

 :النشاطات الاخرى 

 المشاركة في اعداد السمنرات -1

 استحداث اقسام علمية اخرىالمشاركة في لجان  -2

 المشاركة في لجان استحداث الدراسات العليا -3

 المشاركة في لجان استحداث الدبلوم العالي -4

 المشاركة في لجان استحداث مجلات علمية محكمة -5

 المشاركة في ورش عمل عامية -6

 المشاركة في مؤتمرات جمعية ادارة الاعمال العراقية -7
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 عضو في لجنة المشاكل والمقترحات التي تواجه الجامعة -17

 ادة مشاركة في دورة حقوق الانسان وحماية المجتمعحاصل على شه -18
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 رئيس اللجنة الامتحانية المركزية في كلية الادارة والاقتصاد -20

 رئيس هيئة تحرير مجلة اقتصاديات الاعمال للبحوث التطبيقية -21

 ية في كلية الادارة والاقتصادرئيس لجنة الازمة الفرع -22

 رئيس لجنة استحداث دراسة الماجستير في الادارة العامة -23

 رئيس لجنة التماسك الاجتماعي ورصد الظواهر السلبية -24

 رئيس لجنة استحداث الدبلوم العالي للتخطيط الاستراتيجي الامني -25

 ييرعضو في لجنة تعتمدها الوزارة للارتقاء بالمسيرة التعليمية وغقا للمعا -26

 رئيس المكتب الاستشاري الهندسي في جامعة الفلوجة -27

 عضو في لجنة مكافحة التطرف في جامعة الفلوجة -28

 رئيس لجنة التقييم الذاتي في كلية الادارة والاقتصاد -29

 رئيس لجنة الحد من المخاطر المحتملة في كلية الادارة والاقتصاد -30

 والاقتصادرئيس لجنة متابعة حفلات التخرج في كلية الادارة  -31

 رئيس لجنة انتخاب ممثلي الطلبة في كلية الادارة والاقتصاد -32
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